
Fiche-outil
n° 8

LA RENCONTRE DE PROFESSIONNELS POUR AFFINER VOTRE 
PROJET

OBJECTIF : 
Savoir où et comment rencontrer des professionnels pour :
 - vérifi er la faisabilité de votre projet,
 - tester votre motivation.

DES QUESTIONS À POSER AUX PROFESSIONNELS DU SECTEUR !
Exemple : le métier d’infi rmier

Un métier : infi rmier

Quelle carrière ?

Cadre de la santé :
- infi rmière scolaire

- infi rmière en pédiatrie
- infi rmière 

en bloc opératoire

Quelles compétences ?

Quelles connaissances ?

Où travailler ?

- en libéral,
- à l’hôpital,

- en milieu scolaire,...

Quels savoir-faire ?

Quel savoir être ?

PROFESSIONNELSCONTACTS ÉCHANGES

>>>
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téléphonez   au 01 44 10 58 58 
du lundi au vendredi de 8 h 30 à 17 h 30

rendez-vous   dans notre espace projet
Place Johann Strauss - Paris Xe - le lundi de 14 h à 19 h, 
du mardi au jeudi de 10 h à 18 h, le vendredi de 8 h 30 à 17 h

connectez-vous   www.fongecif-idf.fr

D’autres fi ches sont à votre disposition, les réponses à vos questions y sont peut-être…
Et n’oubliez pas, les professionnels du Fongecif Île-de-France peuvent aussi vous aider !

 OÙ RENCONTRER DES PROFESSIONNELS :

  • Salons, forum, colloques, séminaires, conférences

  • Fédérations professionnelles

  • Chambres syndicales 

  • Organismes de formation, associations d’anciens élèves

 COMMENT S’INFORMER :

  • Sites Internet (exemples) : 
   - pour l’informatique « www.lesjeudis.com »

   - pour la PAO « http//emploi.multimedia.telerama.fr »

   - pour les ressources humaines www.rhjob.fr

  • Journaux spécialisés (exemples) : 

   - pour l’informatique « 01 Informatique »

   - pour le sanitaire et social « ASH hebdomadaire »

   - pour les métiers du secrétariat « Assistante Plus »

  • Entreprises, collègues

  • Relationnel, « bouche à oreille »

  •  Annuaires, Pages jaunes, Kompass (annuaire des entreprises françaises) 
à consulter dans les lieux ressources

 POURQUOI ?

  • Vérifi er l’idée que l’on se fait du métier.

  •  Connaître le salaire, l’évolution professionnelle, le marché de l’emploi dans le secteur, 
les pré-requis, le profi l recherché (compétences, diplômes, savoir être), les contraintes 
(horaires, diffi cultés, lieux géographiques), l’environnement professionnel (type d’entreprise, statut).

  • Se constituer un réseau.

  • Ouvrir la réfl exion sur son projet.
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