
* • Exonéré si franchissement du seuil de 20 salariés à partir de 2008 à 2011 inclus
• Pas de versement si franchissement du seuil de 10 salariés depuis 2007

APPEL À 
CONTRIBUTION 

2012FONGECIF
Le carrefour des évolut ions
professionnelles - Île-de-France

 

Congé Individuel de Formation - Salaires 2011

Fongecif Île-de-France - Service Contribution des Entreprises - TSA 36001 - 75470 Paris Cedex 10
Tél : 01 44 10 59 59 - Fax : 01 44 10 58 09 - collecte@fongecif-idf.fr

www.fongecif-idf.fr

Par internet : www.fongecif-idf.fr
à l'aide de votre identifiant
et votre mot de passe que
vous pouvez trouvez en
haut à droite de votre bor-
dereau.

COMMENT EFFECTUER VOTRE DÉCLARATION ?
Par courrier : remplir le bordereau d’appel à contribution et

nous le retourner au Fongecif Île-de-France à
l’aide de l’enveloppe réponse jointe à cet effet.
Nous vous rappelons que tout défaut de verse-
ment au 1er mars peut entraîner une majoration
auprès du Trésor Public, non libératoire vis-à-
vis du Fongecif Île-de-France.

QUEL TAUX DE CONTRIBUTION ?

À QUELLE DATE ?
Tout paiement reçu après le 1er m  ars 2012 est susceptible d’entraîner
une pénalité allant jusqu’à 2 fois le montant de la contribution.

Feuillet à détacher et à retourner dûment complété avec votre règlement avant le
1er mars 2012.

Déclaration à renvoyer 

et à payer au plus tard 

le 1er mars 2012

(Art. R.6331-9)

Effectif moyen 2011
20 salariés et plus moins de 20 salariés

Contribution CIF (Art. R.6331-9) 0,20 % * —

Bordereau d’appel à contribution : partie

Contribution CIF CDD (Art. L.6322-37) 1 % 1 %
Bordereau d’appel à contribution : partie
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En 2011, 
les 222 millions d’euros collectés 

ont permis au Fongecif Île-de-France
de financer plus de 16 100 projets

professionnels. 

La performance des entreprises 
passe par le développement 

des compétences de vos salariés.
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•

NOTICE

VERSEMENT EN LIEU UNIQUE

Les entreprises bénéficiant d'une dérogation de versement en lieu unique (délivrée par l'ACOSS pour les cotisations URSSAF), 
peuvent déclarer l'ensemble de leurs établissements au Fongecif Île-de-France qui se chargera de reverser les fonds aux régions
concernées. Pour faire la répartition, il faut utiliser obligatoirement l'annexe 1.

CONTRIBUTION TOTALE À VERSER
La contribution n’est pas soumise à la TVA. Le versement relatif à ce bordereau est à faire directement auprès du Fongecif
Île-de-France et ne doit pas être envoyé au Trésor Public qui n'est pas l’organisme agréé par l’Etat pour collecter les
contributions liées au CIF.
Le versement est à nous retourner avec le bordereau d’appel à contribution dûment rempli, au plus tard à la date du 1er mars 2012
en arrondissant le montant à l’euro le plus proche selon le principe de l’arrondi fiscal – Vous ne devez pas porter les
centimes sur la déclaration. 

MODE DE RÈGLEMENT

Cocher la case sur le bordereau correspondant au mode de règlement choisi : 
• Versement par chèque à l'ordre du Fongecif Île-de-France
• Versement par virement (RIB disponible sur le site Internet)

• Merci d’indiquer impérativement votre numéro de SIREN et votre N° identifiant, pour identification, dans votre ordre de
virement et de ne pas oublier de nous envoyer le bordereau complété à l’adresse suivante : Fongecif Île-de-France - 
TSA 36001 - 75470 Paris Cedex 10, pour rapprocher le document de votre paiement.

LISTE DES CONTRATS POUR LE DÉCOMPTE DES EFFECTIFS ET DE L’ASSIETTE DE CONTRIBUTION

(1) L.1111-3 (2) L.6322-37 ; D.6322-28 et D.6322-21
(3) D.6243-5  (exo. partielle de 11%) (4) L.6321-13 et L.6322-37 

Références dans 
le Code du Travail

RENSEIGNEMENTS DE L’ENTREPRISE

EFFECTIF  Vous devez renseigner l’effectif annuel moyen, cumulé, de tous vos établissements (équivalent temps plein).

Exemple 1 salarié présent 6 mois dans l’année compte pour 0,5. 
1 salarié en temps partiel à 80 % compte pour 0,8.

FRANCHISSEMENT DE SEUIL  Vous devez renseigner l’année de franchissement pour les seuils suivants :
- 10 salariés (si celui-ci est intervenu entre 2004 et 2011)
- 20 salariés (si celui-ci est intervenu entre 2008 et 2011)

Voir tableau de suivi des franchissements de seuil mis en ligne sur : http://www.fongecif-idf.fr

Le bénéfice des abattements ou de l’exonération ne s’applique pas aux entreprises ayant 20 salariés ou plus, 
dès leur première année d’activité salariale.

MODIFICATIONS DE COORDONNÉES

Si les éléments indiqués sur l’appel à contribution sont incomplets ou à modifier (ex : n° de SIRET et adresse erronés), vous devez 
utiliser la fiche d’identification au verso de l’appel à contribution.

•

•

ASSIETTE DE CONTRIBUTION

L’assiette de contribution est votre masse salariale brute "sécurité sociale", exception faite des contrats à exclure (ci-dessous).

Pour les entreprises du secteur BTP, l’assiette de contribution doit être majorée de 13,14 % au titre des indemnités 
de congés payés.

•

•

•

•

Attention

Attention

Attention

à inclure soumis à la soumis à la 
Contrat dans contribution CIF contribution CIF-CDD 

les effectifs (0,20 %) (1 %)

CDI de droit commun oui oui  —

CDD de droit commun oui oui oui

CDD transformé en CDI oui oui non (2)

Contrat jeune en entreprise CDI oui oui  —

Contrat d'apprentissage CDD non (1) oui (3) non (2)

Contrat de professionnalisation CDI non (1) oui  —
Contrat de professionnalisation CDD non (1) oui non (2)

Contrat Contrat initiative emploi CIE CDI non (1) oui  —
unique Contrat initiative emploi CIE CDD non (1) oui oui
d’insertion Contrat accompagnement dans l’emploi CAE CDI non (1) oui —
CUI Contrat accompagnement dans l’emploi CAE CDD non (1) oui non (2)

Contrat d'adulte relais CDI oui oui —
Contrat d'adulte relais CDD oui oui oui

CDD saisonnier (4) oui oui non
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NOTICE

VERSEMENT EN LIEU UNIQUE
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Références dans 
le Code du Travail

✂

RENSEIGNEMENTS DE L’ENTREPRISE

EFFECTIF  Vous devez renseigner l’effectif annuel moyen, cumulé, de tous vos établissements (équivalent temps plein).

Exemple Un salarié présent 6 mois dans l’année compte pour 0,5. Un salarié en temps partiel à 80 % compte pour 0,8.

FRANCHISSEMENT DE SEUIL  Vous devez renseigner l’année de franchissement pour les seuils suivants :
- 10 salariés (si celui-ci est intervenu entre 2004 et 2011)
- 20 salariés (si celui-ci est intervenu entre 2008 et 2011)
Voir tableau de suivi des franchissements de seuil mis en ligne 
sur : http://www.fongecif-idf.fr

Le bénéfice des abattements ou de l’exonération 
ne s’applique pas aux entreprises ayant 20 salariés ou plus, 
dès leur première année d’activité salariale.

MODIFICATIONS DE COORDONNÉES

Si les éléments indiqués sur l’appel à contribution sont incomplets
ou à modifier (ex : n° de SIRET et adresse erronés), vous devez 
utiliser la fiche d’identification au verso de l’appel à contribution.

•

•

ASSIETTE DE CONTRIBUTION

L’assiette de contribution est votre masse salariale brute "sécurité sociale", exception faite des contrats à exclure (ci-dessous).

Pour les entreprises du secteur BTP, l’assiette de contribution doit être majorée de 13,14 % au titre des indemnités 
de congés payés.

•

•

•

•

Attention

Attention

Attention

à inclure soumis à la soumis à la 
Contrat dans contribution CIF contribution CIF-CDD 

les effectifs (0,20 %) (1 %)

CDI de droit commun oui oui  —

CDD de droit commun oui oui oui

CDD transformé en CDI oui oui non (2)

Contrat jeune en entreprise CDI oui oui  —

Contrat d'apprentissage CDD non (1) oui (3) non (2)

Contrat de professionnalisation CDI non (1) oui  —
Contrat de professionnalisation CDD non (1) oui non (2)

Contrat Contrat initiative emploi CIE CDI non (1) oui  —
unique Contrat initiative emploi CIE CDD non (1) oui oui
d’insertion Contrat accompagnement dans l’emploi CAE CDI non (1) oui —
CUI Contrat accompagnement dans l’emploi CAE CDD non (1) oui non (2)

Contrat d'adulte relais CDI oui oui —
Contrat d'adulte relais CDD oui oui oui

CDD saisonnier (4) oui oui non



SIRET :111111111111111111111   
ID ETAB: 111111 111             
NAF :111 O
Société Empéga et Fils
78, rue de l’Ouest
78822 JUZIERS-VILLE

✂

Bordereau d’appel à contribution
Congé Individuel de Formation : Masse Salariale 2011

DÉCLARATION PAR INTERNET - Vos identifiants d'accès

Si les informations ci-dessous sont erronées, ne pas les corriger 
directement, mais utiliser le verso du bordereau et cocher cette case

1  RENSEIGNEMENTS DE L’ENTREPRISE
EFFECTIF NATIONAL MOYEN 2011 

• Total CDI + CDD : • Hommes • Femmes • Effectif total entre 10 et 19

• Total CDD : • Hommes • Femmes • Effectif total inférieur à 10 

EFFECTIF ÎLE DE FRANCE MOYEN 2011 

• Total CDI + CDD : • Hommes • Femmes

• Total CDD : • Hommes • Femmes

2  DÉTERMINATION DE LA CONTRIBUTION CIF (uniquement entreprise de 20 salariés et plus)

Masse salariale brute Sécurité Sociale (CDI + CDD) : A

(voir N4DS ancienne norme DADSU)

Montant de la contribution CIF (se référer à la notice) :     A x 0,20 % =

DÉTERMINATION DE LA CONTRIBUTION CIF-CDD (toute entreprise ayant au moins 1 salarié CDD)

Masse salariale brute Sécurité Sociale (CDD) : C

Montant de la contribution CIF-CDD :     C x 1 % = 

3  ENTREPRISE BÉNÉFICIANT D’UNE DÉROGATION DE VERSEMENT EN UN LIEU UNIQUE

Numéro ACOSS :  

: Montant calculé sur l’Annexe 1 : Tableau récapitulatif des masses salariales de vos établissements régionaux 

Montant de la contribution CIF :  E x 0,20 % = F

: Montant calculé sur l’Annexe 1 : Tableau récapitulatif des masses salariales de vos établissements régionaux 

Montant de la contribution CIF-CDD : G x 1 % = H

Montant total de la contribution CIF hors Île-de-France : F + H = I

4  CONTRIBUTION TOTALE À VERSER

Contribution non soumise à la TVA B + D + I =

MOTIFS DE NON-VERSEMENT

•      Aucun établissement en Île-de-France

•      Fusion / Absorption le :                                      

N° SIREN :

•      Contribution versée à un autre FONGECIF régional. Lequel ?

•      Aucun effectif en CDD Île-de-France

ANNÉE DE FRANCHISSEMENT DU SEUIL (à renseigner uniquement si l’année est comprise entre 2004 et 2011) :

• De 10 salariés :                               • De 20 salariés :  
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MODE DE 
RÈGLEMENT 

FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE

(pour les entreprises du BTP voir notice)

Pour les entreprises bénéficiant du franchissement du seuil de 20 salariés 0,15 % 0,10 % 0,05 % exonéré (à cocher) 

(à compléter) (à compléter) 

Attention
se référer 
à la notice

1

2

3

4

pour Île-de-France 
uniquement

hors Île-de-France 
uniquement

ne pas l’agrafer

B

D

E

G

•      Cessation d'activité
•      Liquidation judiciaire
•      Redressement judiciaire
•      Procédure de sauvegarde
•      Mandat ad hoc ou plan de conciliation

2 0 2 0

Virement :

Chèque 

depuis le :}

À retourner 

avant le 1er mars

Après l’avoir complété, détachez l’appel à contribution et retournez-le
obligatoirement à l’aide de l’enveloppe réponse jointe. Votre déclaration
ne sera prise en compte que si elle est signée au dos.

tous établissements confondus pour les entreprises multi-établissements

N A T X F R P P X X XF R 7 6   3 0 0 0   7 9 9 9   9 9 0 4   1 7 6 4   5 8 0 0   3 8 0

Identifiant international de compte bancaire
IBAN (International Bank Account Number)

Identifiant international de l’établissement bancaire 
BIC (Bank Identifier Code)

NOS COORDONNÉES BANCAIRES

N’oubliez pas de
signer au verso
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à :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

le :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Nom du signataire :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Signature :

Cachet de l’entreprise

IDENTIFICATION DE L’ENTREPRISE

N° SIRET : Code NAF : Code NAF 2 :

Raison sociale : 

Adresse de l’établissement : 

Code Postal : Ville :

Forme juridique : Date de création : 

ADRESSE D’ENVOI DES CORRESPONDANCES 
(si différente de celle de l’établissement qui déclare, ou coordonnées de votre cabinet comptable)

Raison sociale : 

Adresse d’envoi : 

Code Postal : Ville :

RENSEIGNEMENTS DE L’ENTREPRISE

Effectif total (CDI + CDD) : Effectif total CDD : 

Activité principale : 

OPCA Plan de Formation : 

Appliquez-vous une convention collective ? : Non Oui, laquelle :

Appartenez-vous à un groupe ? : Non Oui, lequel :

CONTACT

Madame : Mademoiselle : Monsieur :

Nom : Prénom :  

Fonction :

Courriel (email) :

Tél. : Fax :                                               

Les informations recueillies font l’objet de traitements informatiques destinés à la gestion interne des données, à la réalisation d’enquêtes, de contrôle, de statistiques
par le Fongecif Île-de-France et, éventuellement, un prestataire extérieur. 
Conformément à la loi “Informatique et Libertés” du 6 janvier 1978, vous bénéficiez d’un droit d’accès et de rectification aux informations qui vous concernent. 
Si vous souhaitez exercer ce droit veuillez adresser un courrier au service juridique.

Je reconnais avoir complété les différents renseignements demandés sur 
ce bordereau d’appel à contribution (au recto et au verso le cas échéant),

1

2

3

4

Fongecif Île-de-France - Service Contribution des Entreprises - TSA 36001 - 75470 Paris Cedex 10
Tél : 01 44 10 59 59 - Fax : 01 44 10 58 09 - collecte@fongecif-idf.fr

www.fongecif-idf.fr

Bordereau d’appel à contribution

À remplir si les informations concernant votre entreprise, au recto, ont changé.
Ne pas les corriger directement sur le bordereau d’appel à contribution.
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